
 Bases reguladoras y convocatoria del proceso selectivo para el nombramiento de personal docente funcionario 
interino adscrito al Programa Experiencial de Empleo y Formación de carácter general "Cayón Cuida" 
(PEX/2025/024) del Ayuntamiento de Santa María de Cayón  

 
ANEXO III 

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN PROCESO DE SELECCIÓN DE PERSONAL: 

PROGRAMA EXPERIENCIAL DE EMPLEO CAYÓN CUIDA PEX/2025/024 

PUESTO AL QUE OPTA: 

 DOCENTE CERTIFICADO PROFESIONAL 

 DOCENTE COMPETENCIAS CLAVE 

 

A RELLENAR POR LA ADMINISTRACIÓN 

(SELLO REGISTRO) 

 

 

 

DATOS DEL/LA SOLICITANTE: 

Nombre y Apellidos: 
 
 
 

Nº D.N.I. o equivalente: 

Dirección postal: 
 
 
 

Localidad y Provincia: 

Dirección de correo electrónico: 
 
 
 

Teléfono/s: 

Quien suscribe enterado/a de la convocatoria para la provisión de la plaza indicada en este escrito, EXPONE: 

- Que conozco y acepto incondicionalmente el contenido de las Bases y la convocatoria. 

- Que declaro bajo mi responsabilidad que reúno los requisitos generales y específicos exigidos en las Bases y en la 

convocatoria. 

- Que conozco que la falsedad en la acreditación de los requisitos exigidos para participar en el proceso selectivo o 

en la documentación presentada, o la ocultación de aquellos hechos o circunstancias que impidan la participación 

o selección, está sancionada con la exclusión definitiva del proceso.  

 

Y a tal efecto, SOLICITO: Tomar parte en el proceso selectivo citado, adjuntando la siguiente documentación  

• Fotocopia del DNI y CURRICULUM VITAE 

• Fotocopia de documentación acreditativa de requisitos específicos: Titulación y Experiencia mínima exigida 

• Fotocopia de documentación acreditativa de méritos: diplomas/contratos/certificados empresa, informes 

• Informe de vida laboral, actualizado. 

• Fotocopia de la autorización administrativa para trabajar en España (en el caso de extranjeros/as NO-UE/EEE) 

• Otra documentación (indique cual): ________________________________________________ 

Firmando el presente documento, Ud. solicita tomar parte en el correspondiente proceso selectivo, manifestando que 

reúne todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases de la convocatoria. 

En……………………………………………..……, a……… de………………….….… de 2026 

 

Fdo. …………………………………………………………... 

 

 

ATT.  ALCALDE-PRESIDENTE DEL SANTA MARÍA DE CAYÓN 
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Firmando el presente documento, 

Ud. solicita tomar parte en el correspondiente proceso selectivo, manifestando que reúne todas 

y cada una de las condiciones exigidas en las bases de la convocatoria. 

Ud. Autoriza expresamente en relación con la convocatoria de subvenciones reguladas y 

convocadas por la Orden IND/43/2025, de 8 de septiembre, por la que se aprueba la 

convocatoria en 2025 del programa experiencial de empleo y formación de carácter general y 

siendo los proyectos de dicha convocatoria aprobados, por resolución de 22 de diciembre de 

2025, de la directora del Servicio Cántabro de Empleo, al Ayuntamiento de Santa María de Cayón 

con CIF P3907400J, al tratamiento de los datos personales que en él se recogen.  

Sus datos personales serán usados para registrar y atender su solicitud, lo que nos permite el 

uso de su información personal dentro de la legalidad. Comunicaremos sus datos a terceras 

entidades cuando ello sea necesario para tramitar su solicitud o cuando una norma con rango 

de ley así lo exija, si bien no está prevista la cesión de su información fuera del Espacio 

Económico Europeo. Se procederá a la cesión de los datos de los candidatos que resulten 

seleccionados al Servicio Cántabro de Empleo, con el fin de gestionar el proyecto. 

Conservaremos sus datos mientras nos obliguen las leyes aplicables. 

Todas las actividades de tratamiento de los datos personales de las personas físicas que se 

derivan de la gestión de esta solicitud se llevarán a cabo de conformidad con lo establecido en 

las siguientes disposiciones normativas: 

— Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, 

relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos 

personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 

95/46/CE. 

— Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de 

los Derechos Digitales. 

— Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo. 

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificación y supresión de datos, así como 

solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, así como a no 

ser objeto de una decisión individual basada únicamente en el tratamiento automatizado, 

incluida la elaboración de perfiles, de conformidad con la normativa aplicable. Pueden presentar 

una reclamación ante el Delegado de Protección de Datos (ogonzalez@audidat.com), o bien, 

ante la Agencia Española de Protección de Datos (https://www.aepd.es/es). 

 


