Ayuntamiento

Santa Maria de Cayén
(Cantabria)

T ma W Ry e

DONA VERONICA LOPEZ PARDO, SECRETARIA INTERINA DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA
MARIA DE CAYON (Cantabria):

CERTIFICO: Que el Ayuntamiento de Santa Maria de Cayon, celebré Sesion Extraordinaria el dia 27 de
Octubre de 2016, desarrollandose de acuerdo con lo establecido en el siguiente borrador:

ACTA
SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO PLENO N°8/2016
DIA 27 DE OCTUBRE DE 2016
SENORES ASISTENTES
PRESIDENTE

D. Gaston Goémez Ruiz
En el salén de sesiones de la Casa

CONCEJALES Consistorial del Ayuntamiento de Santa Maria

de Cayon, siendo las trece horas, del dia 27 de
Partido Popular Octubre de 2016, concurren los Concejales que
D. Francisco Javier Viar Fernandez al margen se relacionan, a efectos de celebrar
D2. Maria Pilar del Rio Ruiz de la Prada Sesion Extraordinaria del Ayuntamiento Pleno.
D. Manuel Cobo Fernandez Comparecen en primera convocatoria el
D. José Diego Ruiz Alcalde y 12 Concejales, constituyendo mayoria
D. José Ignacio Fernandez Lépez suficiente para celebrar la sesion.

Da. Maria Isabel Fernandez Cobo.

Partido Regionalista de Cantabria
D®. Ana Obregén Abascal

D. José Ramén Humara Fernandez
D. Angel Cobo Cobo
D. Francisco Miguel Oti Pino

Agrupacién independiente por Cayén

D. Ramén Teran Cadeio

Partido Socialista Obrero Espaiiol
D. Rafael Morales Montes

SECRETARIA
D2. Verénica Lopez Pardo

INTERVENTOR
D. David Fresno Cabal.
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[ PRIMERO: APORTACION AL PLAN DE PENSIONES.

Se procede a dar cuenta del dictamen de la Comisién de Personal, Economia y Hacienda, Régimen
interior y Patrimonio celebrada el 25 de Octubre de 2016 donde por los votos a favor de los miembros
del Partido Popular, PSOE y AIPC y la abstencion de los miembros del PRC dictamina favorablemente:

‘PRIMERO. Aprobar la aportacion al plan de pensiones 2017 por importe de 2.304,83 euros”

Sometido el asunto a votacién, el Pleno por unanimidad de sus miembros acuerda:

PRIMERO. Aprobar la aportacion al plan de pensiones 2017 por importe de 2.304,83 euros

SEGUNDO: PRESUPUESTO GENERAL DE 2017. ANEXOS, PLANTILLA DE PERSONAL Y BASES
DE EJECUCION.

Se da cuenta del dictamen favorable {votos a favor del Partido Popular y abstenciones del PSOE, PRC
y AIPC) de la Comisién de Personal, Economia y Hacienda, Régimen interior y Patrimonio, celebrada el
25 de Octubre de 2016, sobre Presupuesto General de este Ayuntamiento para el ejercicio 2017 asi
como sus anexos, plantilla de personal y bases de ejecucion.

Se da cuenta de los siguientes informes de Intervencion:

¢ , . Informe sobre €l estado e la deuda
¢ Informe estabilidad presupuestaria
¢ Informe regla de gasto

¢ [nforme art. 7.4 de la ley 27/2013

En [a fase de deliberacion se producen las siguientes intervenciones:

Manifiesta el Sr. Alcalde que se va a proponer la retirada del punto 8 de este Pieno para poder hacer un
esiudio y llevar a otro Pleno |la propuesta de una madificacién del IBI.

Interviene Dfia. Ana Obregdn para decir que valoran positivamente que se vaya a estudiar la cuestién.
La propuesta que presenta el PRC es del 0,46%, propuesta que presentamos en 2014 y sefiala que se
abstendran en la votacion de los presupuestos ya que habian condiciocnado su voto a esta modificacio,
que queda postpuesta.

Continua con ofros matices al presupuesto:

» Se aprecia un desfase entre lo presupuestado para obras y lo que realmente se gasta a final de
afno. Responde el Sr. Alcalde que los gastos de obras estén desglosados en distintas partidas.
Seiialar el ahorro que supondria no ejecutar obras a particulares
Pedir un mayor control en la asignacion de los recursos sociales
El contrato el tractor creemos que esta insuficientemente dotado de presupuesto pero luego
aparecen facturas de limpieza de parques de alrededor a 12.000 euros, que sabemos que no
esta incluido en el contrato, pero no nos parece adecuado por lo que pedimos una modificacion
del planteamiento del contrato, dotandolo adecuadamente ademas de unificar las prestaciones.

* Enlugar de becas proponemos la creacion de un banco de libros. Responde el Sr. Alcalde que
es una obligacion del colegio lo del banco de libros.

¢ Hay 400.000 euros de deuda, que si bien es cierto que ha bajado respecto a otros afios, hay
que tener en cuenta los reconocimientos extrajudiciales de crédito, que al final en conjunto nos
supone tener consumido un 25 % del presupuesto.

Toma la palabra D. Rafael Morales para decir que vista la buena voluntad del Equipo de Gobierno,

2

Acta de Plenc de 27 de Octubre de 2016
Sesion Extraordinaria 8/2016



sobre todo con el tema del I1Bl, en un momento dado estaria dispuesto a votar a favor del presupuesto
pera como parece que el planteamiento general del presupuesto es el mismo que el del afio pasado, o
que inevitablemente nos conducird a nuevos reconocimientos extrajudiciales por lo que mi voto sera
abstencion.

Interviene D. Ramén Teran para decir que le parece un presupuesto continuista, se sigue con el tema
del reconocimiento extrajudicial de crédito, partimos de la base de un 10% ya consumido, hay
inversiones como el tema de la finca que se quiere comprar para el centro cultural de 600.000 euros y
propone la adquisicion de otra finca por 290.000 euros y repartir el presupuesto con la finca pegada al
cementerio de la Abadilla para solventar el problema de espacio que tanto preocupa a la gente.
Responde el Sr. Alcalde que el cementerio no depende del Ayuntamiento, lo cual no quiere decir que no
se pueda intentar estudiar una solucién como podria ser hacerse cargo de la gestién del mismo y scarla
a concurso.

D. Ramén Teran manifiesta que votara en contra del presupuesto mas que nada por el tema de los
recgnocimientos.

Seriala que hay que hacer un seguimiento sobre el recorrido del autobds, porque a su entender no hace
el recorrido que tiene que hacer y hay una partida de 20.000 euros. Responde el Sr. Alcalde que cada
Ayuntamiento paga en funcion de la poblacion y respecto al recorrido que realiza se mirara y controlara.
Pregunta por la eventualidad del puesto de Angel Puente y responde el Interventor que esa es la
denominacion ef puesto y pregunta también por el sueldo de Luis Fernandez a lo que el Sr. Alcalde
responde que su sueldo esta en la empresa que gestiona las escuelas, son ellos los que lo pagan.

Sometido el asunto a votacion, el Pleno por 7 votos a favor del P.P, 5 abstenciones (PRC Y PSOE) y un
voto en contra de AIPC, acuerda:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Santa Maria de Cayén
para el gjercicic 2017junto con sus anexos, plantilla de personal y bases de ejecucion.

SEGUNDO. Proceder a su exposicién publica en los términos que marca la ley.

TERCERO. Considerar elevados a definitivos estos acuerdos en el caso de que no se presente ninguna
reclamacion.

CUARTO. Remitir copia a la Administracién del Estado asi como al 6rgano competente de Ia
Comunidad Autonoma.

[ TERCERO: INFORME SEGUIMIENTO PLAN DE AJUSTE. |

Se da cuenta del informe de Intervencién relativo al seguimiento del plan de ajuste.

El Pleno conoce vy se da por enterado.

| CUARTO: INFORME MOROSIDAD Y PERIODO MEDIO DE PAGO.

Se da cuenta del informe de Intervencion relativo a la morosidad y periodo medio de pago.

El Pleno conoce y se da por enterado.

QUINTO: RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITO 1/17. ]

Toma la palabra Dfia.Ana Obreg6n para decir que van a votar en contra, aunque en alguna ocasién han
votado a favor con la finalidad de que la gente cobrase sus facturas. Manifiesta que les parece
repetitivo, siempre las mismas facturas ademas de dar poca imagen de transparencia porque a menudo
hay en las facturas conceptos muy ambiguos. No se entiende porque los gastos que se hacen
habitualmente no se meten en el presupuesto.

D. Ramén Teran sefiala que votara en contra porque no acaba de entender el desfase en gastos, tal y
como ha apuntado Dria. Ana Obrepon.
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Interviene D. Rafael Morales para decir que en los dos primeros reconocimientos que le tocaron se
abstuvo, en el tercero votd en contra y ahora también votara en contra porque ya le parece demasiado
repetitivo.

Pregunta por una factura de Vialine. Responde el Sr. Alcalde que es por el radar y contempla la parte
que le corresponde de la recaudacion.

Sometido el asunio a votacion, el Pleno por 7 votos a favor del P.P, y 6 en contra (PRC, PSOE y AIPC)
acuerda;

PRIMERO. Aprobar inicialmente el reconocimiento extrajudicial de créditos 1/2017

SEGUNDO. Proceder a su exposicion pablica en los términos que marca la ley.

TERCERO. Considerar elevados a definitivos estos acuerdos en el caso de que no se presente ninguna
reclamacion.

SEXTO: ACUERDO DE RENUNCIA CONVENIO GESTION RESIDUOS SOLIDOS DEL GOBIERNO
DE CANTABRIA.

Explica el Sr. Alcaide que se trataria de finalzar el convenio con Mare para luego sacarlo a concurso con
la finalidad de ahorrar dinero, ya que aunque Mare realiza bien el trabajo, es caro.

Interviene DAha.Ana Obregdn para decir que van a votar en contra. Sefiala que en varias ocasiones han
pedido la revisién a la baja del convenio y pregunta si este afio se ha negociado algo con Mare.
Responde el Sr. Alcalde que si.

Pregunta Diia. Ana Obregén si no se puede llegar a un acuerdo.

Responde el Sr. Alcalde que se puede intentar, pero se plantea ya la salida porque hay que hacerlo con
6 meses de antelacion.

Comenta Dha. Ana Obregbn que habria que estudiar las condiciones en que se adjudicaria a una
empresa. Esperan que no se produzca una privatizacion como con el agua, que no se veda una bajada
para luego tener subidas graduales y acabar pagando mas.

Incidir también en el momento politico en que estamos de acuerdo en defender las arcas del municipio
pero sorprende que antes no se quisiese salir y ahora si,

Responde el Sr. Alcalde que antes habia una obra de por medio.

D. Ramon Teran manifiesta que es dificil posicionarse por lo que de momento va a abstenerse hasta
que se tengan mas datos respecto de lo que se haria en un futuro. Propone que se estudie la gestion
directa.

D. Rafael Morales sefiala que se abstendra a la espera de las negociaciones con Mare.
Sometido el asunto a votacion, el Pleno por 7 votos a favor del P.P, 4 en contra (PRC) y 2 abstenciones
(PSOE y AIPC) acuerda;

PRIMERO. Aprobar la renuncia al convenio de gestién de residuos sélidos del Gobierno de Cantabria.
SEGUNDO. Notificar a la empresa gestora a los efectos oportunos.

SEPTIMO: REGULACION BAJA INCAPACIDAD TEMPORAL.

Vista la Propuesta de Alcaldia que obra en el expediente 2016/89, con el tenor literal siguiente:

*De acuerdo con la reguiacioén establecida en el Real decreto Ley 20/2012 de 13 de julio en su art. 9.5,
se propone al pleno municipal que se reconozca el complemento de retribufivo correspondiente hasta
alcanzar, desde el prime dia, en 100% de las refribuciones percibidas en el mes anterior al de causarse
la incapacidad.
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Por una mayor agilidad procedimental, dado que el Ayuntamiento no cuenta con profesionales expertos
en el ambifo de la medicina, el trabafador deberd solicitar al médico que conceda la incapacidad
temporal por continencia profesional que explicite el tipo de enfermedad profesional en el que se
encuadra la patologia sufrida.

A fodos los efectos, se propone que las incapacidades femporales devenidas de accidentes o
evenltualidades sufridas durante el tiempo de frabajo y en ejercicio de las funciones laborales, asi como
las derivadas enfermedades profesionales, tengan la consideracion de contingencias profesionales.

De acuerdo con la interpretacion que para la Administracion General de estado han realizado de Ia
mencionada norma las secretarias de estado de Adminisiraciones Publicas y de presupueslos y gaslos,
en caso de recaida respecto de una misma pafologia con fratamientos médico periédicos, se solicita
que no se considere como dia primero de la incapacidad el gue corresponda a cada uno de los periodos
de recaida, sino que confinuaré el cémputo del plazo a partir del Ultimo dia de baja del periodo de
incapacidad anferior. Del mismo modo se solicita que se excluyan en todo caso ds la reduccion
refributiva las situaciones de riesgo durante el embarazo y lactancia.

De acuerdo con la interpretacion sefialada en el parrafo anterior, y con el propio art. 9.5, se propone que
siempre que medie intervencion quirdrgica u hospitalizacion, aunque tenga lugar en un momenio
posterior, y siempre que se demuestre evidentemente que corresponde a un mismo proceso patolégico
no interrumpido , se solicita asimismo que se reconozcan el 100% de las retribuciones de acuerdo a la
definicién el punto 1.3 se propone que se asimilen a la hospitalizacién o intervencion quirtrgica los
tratamientos de quimioterapia o radioterapia, asi como los tratamientos que en inicio durante el estado
de gestacidén atin cuando no den lugar a una situacion de riesgo errante el embarazo o lactancia.

Con respeclo a las incapacidades temporales devenidas de patologias psicoldgicas se consideraran en
fodo caso en el ambito de las contingencias comunes, salvo que concurran el informe o informes por
parte de psicologos o psiquiairas del sistema de salud publica acreditando el origen de la pafologia en
una causa laboral concreta.”

Sometido el asunto a votacion, el Pleno por unanimidad de sus miembros acuerda:
PRIMERO. Aprobar el tenor literal del Providencia de Alcaldia.

SEGUNDO. Comuniquese el presente acuerdo al departamento de personal de este Ayuntamiento al
efecto de confeccion de ndominas y concesion de perimisos.

OCTAVO: MODIFICCION DEL ARTICULO 2 DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL
IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES.

Toma la palabra el Sr. Alcalde para sefalar que como ya se adelanté este punio queda aplazado a la
espera del estudio que se realizara por lo gque el mismo no se somete a votacion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar segin el orden del dia que acompafna a ld convocatoria, se
levanta la sesion cuando son las catorce horas. De todo lo cual, yo como Secretaria, doy fe.

resident La Secrétaria interina,
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