Ayuntamiento
de
Santa Maria de Cayén
(Cantabria)

ACTA DE CONSTITUCION Y VALORACION DE MERITOS, DEL ORGANO DE
SELECCION AL AMPARO DE LA ORDEN HAC/5/2012, DE 18 DE FEBRERO DEL
PROYECTO “SEGUNDO MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA EL
DESARROLLO SOCIOCULTURAL DEL MUNICIPIO; 39067"

En Santa Maria de Cayon, a 18 de julio de 2013.
Reunidos en la Casa Consistorial, a las 11,30 horas, los siguientes integrantes del

érgano de seleccién, que se constituye para valorar los méritos relativos a la fase de
concurso del siguiente Proyecto:

e SEGUNDO MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA EL
DESARROLLO SOCIOCULTURAL DEL MUNICIPIO; 39067.

El érgano de seleccion, para el Proyecto de referencia, esta integrado por:
o D2 Teresa Ruiz Fernandez, en calidad de Secretario de la mesa.

o D2 Ana Ruiz Nieves, en calidad de Arquitecta municipal.
e D. Juan José Pérez Alonso, como Encargado de la Brigada Municipal de obras.

Constituido el érgano de seleccién se procede a fijar unos criterios para la interpretacién
de las bases especificas:

1°.- En el apartado “experiencia profesional relacionada con el puesto de trabajo en la
empresa privada o en la administracién puablica, a jornada completa”, unicamente se
valorara la experiencia profesional acreditada mediante alta en la Seguridad Social, no
computandose los periodos de practicas profesionales correspondientes Jaa—-*cgﬁl
formativos. «P
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2°.- Con los candidatos no seleccionados se formara una bolsa de trabaj @porqs_ 5,/ :
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Se pasa acto seguido a la valoracidon de méritos para cada uno de los pueﬂl
Proyecto:



INGENIERO DE OBRAS PUBLICAS (UNA PLAZA).

De los candidatos preseleccionados por el SCE, han presentado solicitud de
participacién, en tiempo y forma los siguientes:

Pelaez Crespo, Miguel
Poriilla Gutiérrez, Rubén
Rujz Lanza, Jana

Se procede a valorar méritos de acuerdo con las bases, siendo el resultado el que se
incorpora como Anexo |, a la presente Acta.

A la luz del resultado el érgano de seleccién realiza la siguiente propuesta de resolucion
al érgano de contratacion:

PRIMERO.- Contratar a D. MIGUER. PELAEZ CRESPO, con DNI: 72.069747 Y,
como Ingeniero de Obras Publicas, adscrito al Proyecto de “Segundo
Mantenimiento de Infraestructuras para el desarrolio Socio Cultural del Municipio.
39067.", para una duracion de cinco meses, a tiempo completo (40
horas/semana), en horario flexible, mediante la modalidad de contrato para obra o
servicio determinado.

SEGUNDO.- Constituir una bolsa de trabajo con el resto de los candidatos
presentados, por riguroso orden de prelacion de sus puntuaciones.

OFICIAL OBRAS PUBLICAS-INFRAESTRUCTURAS (DOS PLAZAS).

De los candidatos preseleccionados por el SCE, han presentado solicitud de
participacién, en tiempo y forma los siguientes:

Cobo Diego Manuel

Fernandez Herrero Santiago
Garcia Alcalde Juan Basilio
Gonzalez Isidro Sergio

Lépez Cuesta Sergio

Moreno Ruiz José Antonio
Pelayo Crespo Francisco Javier

Se procede a valorar méritos de acuerdo con las bases, siendo el resultado el que se
incorpora como Anexo ll, a |a presente Acta.

Ante el empate producido por los candidatos ( D. Juan Basilio Garcia Alcalde, y D. Sergio
Gonzélez Isidro), se emplaza a estos dos opositores a la realizacién de prueba escrita
tipo test, que se celebrara el dia 23 de julio a las 10:30 horas, en el comedor del CP
“Gerardo Diego”.



PEONES OBRAS PUBLICAS (TRES PLAZAS).

De los candidatos preseleccionados por el SCE, han presentado solicitud de
participacion, en tiempo y forma los siguientes:

Espinosa Merario Francisco
Fernandez Garcia Hugo
Fernandez Ruiz Ramén
Gonzalez del Valle Borja
Hossain Raziuddin Delmar
Llata Casares Pedro

Moreno Castillo Miguel Angel
Ortiz Hermida Carlos

Pelayo Crespo José

Pérez Diaz Antonio

Pérez Saiz Manuel
Rodriguez Garcia Guillermo
Sanchez Martin lluminada
Santandrés Gomez Herminio
Villén Alvaro Domingo

La solicitud presentada por D. Hristo Veselinov Hristov, se ha realizado fuera de plazo
(Reg entrada n° 2650, de 18 de julio de 2013), no procediéndose a la valoracién de la
misma.

Se procede a valorar méritos de acuerdo con las bases, siendo el resultado el que se
incorpora como Anexo lll, a la presente Acta.

Se emplaza a los opositores a la realizacion de prueba escrita tipo test, que se celebrara
el dia 23 de julio a las 10:30 horas, en el comedor del CP “Gerardo Diego”.

PEONES LIMPIEZA ( DOS PLAZAS).

De los candidatos preseleccionados por el SCE, han presentado solicitud de
participacién, en tiempo y forma los siguientes:

Caso Ruiz José Luis
Gandarillas Fernandez Rauf
Gutiérrez Martinez José Manuel
Hermoso Piedra Ana Rosa
Herrero Arroyo Luis

Isin fbram Ali

Przygoda Agnieszka

Sainz Mufioz Adnian

Sénchez Rios Carlos

Serna Gancedo Adoifo Pedro




Valle Gandanillas Felipe

Se procede a valorar méritos de acuerdo con las bases, siendo el resultado el que se
incorpora como Anexo IV, a la presente Acta.

Se emplaza a los opositores a la realizacion de prueba escrita tipo test, que se celebrara
el dia 23 de julio a las 10:30 horas, en el comedor del CP “Gerardo Diego”.

Se da por terminada la reunién a las 14,30 horas. Y para que quede constancia de lo
tratado, yo, la Secretaria, redacto el Acta que someto a la firma del resto de integrantes
del érgano de seleccion; doy fe.

D& A iz Nieves D. Juan José Pérez Alonso

D2, Teresa Rt&z\
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CONVOCATORIA Y PRUEBAS DE SELECCION DE PERSONAL LABORAL
HAC/05/2013

PROYECTO : SEGUNDO MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA EL DESARROLLO SOCIOCULTURAL DEL

MUNICIPIC

ANEXO1I

Expediente General: 16/2013

mg
e

Puntuacion segtin Baremo Aplicables de las Bases

Puesto: Oficial Obras ;mxum_,_.m:nmmi.‘o*mmmo:m‘_ | TOTAL
Ne Meses acreditados |
Apellidos, Nombre DNI TLFNO Registro | NEmeses 0,10 mccnonm_ horas | puntos Subtotal
Cobo Diego Manuel! 13738744 2518 _ 40,00 | 010 4,00 1 o000 0,5/30 0,00 4,00
Fernandez Herrero Santiago 72023505 2629 17,00 0,10 1,70 _ BMMMm 0,5/30 5,00 B,70
Garcia Alcalde Juan Basilio 13754017 2526 | 7300 | 010 | 500 0,00] 0,5/30 0,00 | 500
Gonzalez Isidro Sergio 72031933 2624 | 5800 | 010 | 500 0,00| 0,5/30 000 | 500
Lépez Cuesta Sergio 72082310 2523 | 500 |} 010 0,50 | 140,00 0,5/30 2,35 2,85
Moreno Ruiz Jose Antonio 13781712 2503 | 000 | 010 | 000 0,00| 0,5/30 000 | 0,00
Pelayo Crespo Francisco Javier 13782542 2574 | 3600 | 010 3,60 0,00] 0,5/30 0,00 3,60




CONVOCATORIA Y PRUEBAS DE SELECCION DE PERSONAL LABORAL
HAC/05/2013

PROYECTO : SEGUNDO MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA EL DESARROLLO SOCIOCULTURAL DEL
MUNICIPIC

ANEXO III
Expediente General: 16/2013
m Puntuacion seglin Baremo Aplicables de las Bases (PENDIENTE DE
R4 COMPLETAR CON LOS RESULTADOS DE LA PRUEBA TEORICA)
Puesto: Peén Obras ! | Experiencia Profesional
» ‘ ne |Mesesacreditados|

Apellidos, Nombre DNI TLFNO Registro | Nemeses 010 | Subtotal |
Espinosa Merario Francisco 15376953 | 2520 | 700 | 010 | o070
Ferndndez Garcia Hugo 20209113 2634 000 | 010 | o000
|Ferndndez Ruiz Ramén 13717242 2578 | o000 | 010 0,00
Gonzalez del Vale Borja | 72078181 | [_2s81 | 4900 [ 010 | 430
|Hussain Delmar Xx2569567F L2636 | 000 | o010 | 000
Ulata Casares Pedro. 13706352 | 2525 80,00 | 010 | 500
Moreno Castillo Miguel Angel 13768144 2530 | 150,00 _...Pn_.o | 5,00
Ortiz Hermida Carlos | 13786575 2638 | 113,00 | 010 [ 500
Pelayo Crespo Jose Ramén 72024782Y 2573 | 500 | o010 | os50
Pérez Diaz Antonio ‘ 13897835 | 2517 | 000 [ 010 | o000 |
|Pérez Sainz Manuel . ‘ 13786070 2631 | 13600 | 010 | 5,00
Rodriguez Garcfa Guillermo 20198726 2529 7300 { 010 | 500
|Sénchez Martin Huminada 72150637 2625 | 000 | o010 | o000
Santandrés Gémez Herminio | 13703291 2627 | 24900 | 010 | 500 | ‘
Velesinov Hristov Hristo _ y 0785 2651 | Documentacién presentada fuera de Plazo
\villén Alvaro Domingo /) qf&,v_.\.wamuw ik 2 2521 | 1200 | o100 | 120 | .

73




CONVOCATORIA Y PRUEBAS DE SELECCION DE PERSONAL LABORAL
HAC/05/2013

PROYECTO : SEGUNDO MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA EL DESARROLLO SOCIOCULTURAL DEL

MUNICIPIO

ANEXO IV

Expediente General: 16/2013

COMPLETAR CON LOS RESULTADOS DE LA PRUEBA TEORICA)

Puntuacion segln Baremo Aplicables de las Bases (PENDIENTE DE

~&

Puesto: Peén Limpieza | _Experiencia Profesional TOTAL
.‘ |t - [Meses acreditados ,
>ﬂm___QOm. Nombre DNI TLFNO [ Registro | N% meses Osu.o Subtotal 7
Caso Ruiz Jose Luis 13796293 2626 | 000 | o010 | o000
Gandarillas Ferndndez Wm“m‘_ ‘ 20189343 2623 | 2,00 1= oho ] 020
Gutierrez Martinez Jose Manuel 72179574 2630 000 | 010 { 0,00
Hermoso Piedra Ana Rosa 13785186 2633 | o000 | o010 | o000
Herrero Arroyo Luis 13726310 2522 | 000 | 030 | o000
Isin lbram Ali ‘ x4248456 2524 | 000 | 010 0,00
Przygoda Agnieszka - y0023751 2516 000 | 010 0,00 |
Sainz Mufioz Adrian 72147662 2635 000 | 010 [ o000
Sénchez Rios Carlos 25080647 2583 | 000 [ 010 0,00 |
Serna Gancedo Adolfo 13752261 2527 | 2200 | 010 | 210 |
Valle Gandarillas Felipe i | 72027935 2582 | 000 | o010 | o000




