
PERSONAL APOYO ADMINISTRATIVO LISTA ADMISIÓN PROVISIONAL

TITULACION

(1)

EXPERIENCIA 

MÍNIMA

(2)

MOTIVO EXCLUSIÓN

1 GARCIA NOVOA BELEN ***753*** 2022-3238 S N EXCLUIDO - NO ACREDITA REQUISITO (2)

2 GOMEZ CUTRIN REBECA ***172*** 2022-3255 N N EXCLUIDO
- NO ACREDITA REQUISITO (1) 

- NO ACREDITA REQUISITO (2)

3 IZQUIERDO CASTANEDO Mª PALMERINA ***505*** 2022-3135 S S ADMITIDO

4 LOPEZ RUIZ VERONICA ***822*** 2022-3246 N N EXCLUIDO
- NO ACREDITA REQUISITO (1) 

- NO ACREDITA REQUISITO (2)

5 MARTINEZ AMIGO CAROLINA ***944***
2022/3175

2022/3172
N N EXCLUIDO

- NO ACREDITA REQUISITO (1) 

- NO ACREDITA REQUISITO (2)

6 SAINZ PELAYO CRISTINA ***749*** 2022-3212 S N EXCLUIDO - NO ACREDITA REQUISITO (2)

7 TEJA CAMENO SONIA ***895*** 2022-3260 S S ADMITIDO

8 URIARTE GARCIA REBECA ***489*** 2022-3193 S S ADMITIDO

9 VILLAMEA CORDO ANA Mª ***422*** 2022-3173 S S ADMITIDO

10 GONZALEZ RUBIO LUCIA ***695*** 2022-3222 N N EXCLUIDO
- NO ACREDITA REQUISITO (1) 

- NO ACREDITA REQUISITO (2)

REQUISITOS ESPECÍFICOS

(1) Estar en posesión del título FP Grado Medio Administración y Gestión o equivalente; Formación Profesional de Grado Superior Administración y Gestión, o equivalente; certificado de profesionalidad en la familia de administración y gestión de nivel 2 o 3.

(2) Experiencia profesional mínima de 180 días acumulables como administrativo/a o auxiliar administrativo/a en Programas de Políticas Activas de Empleo en Administraciones públicas (Convenios de colaboración, programas de orientación, desarrollo local, ETCOTE, …).
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