
PERSONAL APOYO ADMINISTRATIVO

ENTREVISTA

ENTREVISTA

(8)

máx. ptos máx. ptos máx. ptos máx. ptos

2 3 2 6

3 IZQUIERDO CASTANEDO Mª PALMERINA ***505*** 371 1,039 9264,00 3,000 SI 0,500 100,00 0,200 SI 0,500 5,24 4,1 4,10 9,34

7 TEJA CAMENO SONIA ***895*** 0 0,000 4,00 0,011 NO 0,000 260,00 0,520 NO 0,000 0,53 NP 0,00 0,53

8 URIARTE GARCIA REBECA ***489*** 228 0,638 3953,00 3,000 SI 0,500 1660,00 2,000 NO 0,000 6,14 4,3 4,30 10,44

9 VILLAMEA CORDO ANA Mª ***422*** 175 0,490 212,00 0,594 SI 0,500 320,00 0,640 SI 0,500 2,72 NP 0,00 2,72

Designar como candidata seleccionada a D.ª REBECA URIARTE GARCÍA y,

 como candidatos en bolsa de empleo al resto de los participantes admitidos en el proceso selectivo conforme a la puntación final obtenida, de mayor a menor.

0,5

REQUISITOS GENERALES: MÉRITOS

TOTAL FASE 

I

(máx. 7 ptos)

Nº HORAS SI / NO

TOTAL FASE 

II

(máx. 5 ptos)

TOTAL

FASE I + FASE II

(máx. 12 ptos)

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI

0,5

EXPERIENCIA PUESTO ETCOTE

(3)

EXPERIENCIA POLITICAS 

ACTIVAS EMPLEO

(4)

CARNÉ B

(5)

CURSOS RELACIONADOS 

CON PUESTO (mín. 15 

horas)

(6)

DEMANDANTE EMPLEO

(7)

Nº DÍAS Nº DÍAS SI / NO
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