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LISTA Lx{e)'iG][e]\7:\8 DE PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS CANDIDATOS

A. PROYECTOS DESTINADOS A PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL
TURMAGE-CAYON (42 FASE)

Orden HAC/08/2017, de 15 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras y la Resolucion de 28 de diciembre de 2021, por la que se aprueba la
convocatoria para 2022 de subvenciones del programa de colaboracién del Servicio Cantabro de Empleo con las corporaciones locales de la Comunidad
Autonoma de Cantabria para la insercion laboral de personas desempleadas en la realizacion de obras y servicios de interés general y social para el afio
2022/2024.

1 CFGS ADMINISTRACION Y FINANZAS
Admitido ASE 1. CONCURSO ASE 2. 0POSICIQ
Ne Apellidos Nombre DNl Excluido OTAL F1 PUNTUACION [t e TOTAL
. N° HORAS ‘ EXAMEN .
RenunCIa d L U (SObre 10) ONIC 0 | U
{ COSI0 FERNANDEZ MARIAJOSE #1547 | ADMITIDA 0 0,000 400 2,400
2 GUTIERREZFERNANDEZ ~ MARCOS 7441 | ADMITIDO 0 0,000 350 2400
3 SAN EMENTERIO COLSA GEMA w5343 ADMITIDA 0 0,000 NP 0,000 0,000
4 RODRIGUEZ PEREZ ANAMARIA *6939"  ADMITIDA 0 0,000 350 2400
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1 CFGS INTEGRACION SOCIAL ‘

Admitido FASE 1. CONCURSO FASE 2. OPOSICION

N° Apellidos Nombre DNl Excluido OTRTTEE FUNTUACION  puhsWPWS S  TOTAL
. N° HORAS o4 punt EXAMEN bre 6 ount

Renuncia (méx. 4 puntos) (sobre 10) (sobre 6 puntos)
1 BALBOAZAMORA ANA 3625* | ADMITIDO 0 0,000 3,00 1,800 1,800
2 DEDIEGO REBOLLO MARIAJOSE w207+ | ADMITIDO 1130 2,260 550 3,300
3 FERNANDEZ GOMEZ NAT ALIA w4237+ | ADMITIDO 0 0,000 3,00 1,800 1,800
4 IVANOVALYUBENOVA KATRIN RENUNCIA 0 0,000 3,00 1,800 RENUNCIA
5 SARO GARCIA CECILIA NP 0 0,000 0,00 0,000 NP




